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INSTRUCCION de 2008, DE LA DIRECCION GENERAL DE CALIDAD,
INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO SOBRE LA PUESTA EN
MARCHA DE PROYECTOS DE FORMACION EN CENTROS PARA EL CURSO
ESCOLAR 2008/2009

La Direccion Provincial de Educacion de Avila, a través de los CFIE, convoca al
profesorado de la provincia para la presentacion de Proyectos de Formacion en Centros.

La formacién permanente del profesorado debe responder a las exigencias del
sistema educativo. El cambio experimentado en el modelo de formacion lleva a
considerar los centros educativos como los protagonistas a los que se les debe
implementar un sistema estructurado de apoyo, ya que, sin duda, son el nucleo central
de la accion formativa del profesorado. Se debe propiciar, de esta manera, que todos
los esfuerzos que se realicen en materia de formacion del profesorado se vean
traducidos en la mejora de la educacion de los alumnos a la vez que se propicie la
aplicacion de los avances que las nuevas metodologias pedagdgicas y las tecnologias

de la informacién y de la comunicacion nos ofrecen.

La red de formacion colaborara con los miembros del claustro en la definicion
de un Proyecto con objetivos claros de formacién y adecuado a sus necesidades
concretas, para lo que animaran, impulsaran y fomentaran la participacién de los

centros educativos en esta modalidad de formacion.

Los proyectos desarrollaran acciones concretas que den respuesta a las
demandas particulares de cada centro y analizaran los resultados, generando
conclusiones y posibles respuestas para iniciar un nuevo proyecto que se

incorpore al itinerario formativo del centro.
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Estos proyectos persiguen, entre otros, los siguientes objetivos:

Potenciar la reflexion conjunta, la investigacion y la innovacién educativa

vinculando los conocimientos tedricos a la préactica profesional.

Desarrollar acciones concretas que den respuesta a las necesidades

particulares de cada centro:

Orientar los objetivos, contenidos, metodologia y actividades a la accion

practica en el aula o a la organizacion y funcionamiento del centro.
Contribuir a la puesta en marcha de procesos de mejora curricular,
organizativa y pedagdgica.

Desarrollar planes de actuacibn que establezcan los criterios vy

procedimientos para abordar las mejoras en las areas seleccionadas.

Coordinar los distintos ciclos y etapas educativas para garantizar la
coherencia de la evolucién de los respectivos objetivos, contenidos y

metodologia.

Actualizar el proyecto educativo o cualquier otro documento de caracter

institucional del centro.

Favorecer los procesos de ensefianza y de aprendizaje para conseguir la

mejora de las competencias basicas.
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LOS PROYECTOS DE FORMACION EN CENTROS son una modalidad de
formacion que pretende atender de forma mas directa las necesidades de un claustro
0 equipo de profesores que por iniciativa propia y/o institucional, elaboran propuestas
de formacién y las expresan en un proyecto comin adaptado a su centro 0 centros y
es aceptado por el Claustro y el Consejo Escolar. Parte de las necesidades reales del
profesorado y converge en el centro o centros participantes en forma de acciones
particulares que contribuyen a la mejora de la calidad de la ensefianza y es proyectado

en el tiempo.

CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS DE FORMACION EN CENTROS

Los Proyectos de Formacion en Centros deberan estar basados en las
necesidades reales de cada centro, partiendo de las caracteristicas de los mismos y
desarrollando acciones concretas que den respuesta a las necesidades detectadas.
En relacién con las prioridades del sistema se plantearan lineas preferentes que
cubran los siguientes objetivos:

1.- Incidir en actuaciones que refuercen el trabajo en las areas

instrumentales de lengua y matematicas.

2.- Favorecer la convivencia escolar.

3.- Profundizar en el conocimiento de lenguas extranjeras.

4.- Aplicar didacticamente las Tecnologias de la Informaciéon y de la
Comunicacion con especial incidencia en el uso pedagoégico de las pizarras
digitales interactivas y en el trabajo sobre espacios educativos en lared

(plataformas educativas de colaboracion, blogs, web, ...) PROYECTO AMERA
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Los proyectos se desarrollaran en las siguientes fases:

- Andlisis de contenidos y elaboracién de estrategias de intervencion en el
aula, con los materiales elegidos. Esta fase podra ser de formacion,
atendiendo a las posibilidades existentes y se realizard durante el primer

trimestre escolar.

- Puesta en practica del Proyecto, utilizando estos materiales en la accion de
aula, en una o varias unidades didacticas y en una o varias asignaturas del

curriculo. Se realizara durante el segundo trimestre escolar.

- Evaluacioén de los procesos llevados a efecto utilizando, a ser posible, una

poblacién de control. Se realizara durante el tercer trimestre escolar.
Los proyectos AMERA deberan reunir las siguientes condiciones:

a) Contar con la dotacién tecnolégica adecuada: Equipos informaticos,
conectividad asi como una distribucién temporal del uso de los mismos que

haga factible su realizacion.

b) Compromiso del profesorado que imparta sus ensefianzas a un mismo
grupo de alumnos para desarrollar la experiencia, bajo la coordinacion de un
profesor del centro, que actuara como dinamizador tecnolégico del mencionado
proyecto, en colaboracion con la red de formacion vy bajo la supervision del

Servicio de Inspeccion Educativa.

c) Utilizacion de forma preferente de los materiales formativos ubicados

en el servidor de la Consejeria de Educacion y/ o del CNICE.

El nimero de proyectos a aprobar dependera de las caracteristicas del CFIE

del ambito al que pertenezca el centro educativo que presenta el proyecto.

Podran participar de forma preferente los proyectos AMERA desarrollados en el
curso 2007/2008 y que hayan sido valorados positivamente en funcién del nivel de

desarrollo del proyecto anterior.
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CENTROS PARTICIPANTES

Podran participar todos los centros docentes sostenidos con fondos publicos

que impartan ensefianzas escolares en Castillay Leon.

El proyecto sera propuesto por un centro o por varios. La propuesta se
presentard, en ambos casos, por el grupo de profesores y sera ratificada por el
claustro en el primer supuesto, y por los claustros correspondientes en el segundo y

aprobada por el consejo escolar del centro o centros participantes.

Si el proyecto afecta a un solo centro, contard, como minimo, con la

participacion del 50 % del claustro.

Excepcionalmente el citado porcentaje podréa referirse a una etapa, ciclo, area
o departamento. En el caso de proyectos propuestos por varios centros, deberé contar
con la participacion de, al menos, dos areas o dos departamentos (uno de cada
centro). Si no se alcanzase ese porcentaje, la actividad debera reconducirse a otra

modalidad formativa.
DURACION

Cada proyecto tendrd una duracibn de un curso escolar pudiendo
excepcionalmente tener una duracién de dos cursos, previa autorizacion de la

Direccién General de Calidad, Innovacion y Formacion del Profesorado.

A la finalizacidon del proyecto y siempre antes del 30 de mayo se debera

presentar la memoria final.

Una vez finalizado el proyecto se presentardn los resultados siguiendo el

esquema remitido el curso pasado.

El horario de reuniones previstas para el desarrollo del Proyecto se reflejara en

el Plan General Anual del Centro.
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FORMACION EXTERNA

Las horas de formacion impartidas por expertos deberan cubrir al menos el

10% del total de las horas solicitadas en el proyecto y no excederan del 40% del total

de horas solicitadas.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

En todos los proyectos deberan participar un coordinador y un asesor de la red

de formacion. El coordinador asumira las funciones de representacion del grupo y

colaborara en la gestion del proyecto con el asesor designado.

FASES DE IMPLANTACION

Los PFC como estrategia de formacion permanente, concretardn en su

desarrollo las siguientes fases:

La fundamentacién, anadlisis y reflexion sobre los contenidos o d&mbitos

gue se quieren modificar.

La puesta en practica de los cambios e innovaciones previstos y

disefiados.

El desarrollo durante y al final del proceso mediante estrategias de
investigacion- accion, del analisis y valoracibn de los cambios
realizados para identificar sus efectos y sus riesgos, presentar

alternativas e identificar nuevas necesidades.



A% Junta de
2 Castillay Leén

Delegacion Territorial de Avila
Direccion Provincial de Educacion

CERTIFICACION

La certificacion de la formacion se realizara conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de evaluacion, certificacion y registro de actividades de formacion

permanente.

Los Proyectos de Formacién en Centros tendran una valoracién entre 40 y 60

horas de formacion.

La certificacion para esta modalidad de formacion se tramitara desde el CFIE
correspondiente con posterioridad a la evaluacién del Proyecto, que sera realizada por
la Comision Provincial de Formacion o Subcomision en que delegue, después de
estudiar el correspondiente informe presentado por el asesor de la red de formacion y

el inspector correspondiente y la memoria elaborada por el coordinador del proyecto.

PROCEDIMIENTO

Desde cada Direccion Provincial de Educacion se dara a conocer a los centros
de ensefianzas no universitarias sostenidos con fondos publicos la existencia de esta
modalidad formativa. Se atenderan las necesidades generadas en el desarrollo de los
proyectos aprobados con cargo al Plan Provincial de Formacion. La red de formacion
realizard su seguimiento y control. EI Proyecto AMERA cuyo fin es analizar la
metodologia y las estrategias para el uso de la Red en el aula podra contar, para su
mantenimiento y para la formacién especifica, con apoyo complementario de la

Direccién General de Calidad, Innovacion y Formacion del Profesorado.

La seleccidn, aprobacién y seguimiento de los proyectos se llevara a cabo por
la comision provincial de formacion, que podra delegar en subcomisiones técnicas
para efectuar un seguimiento mas detallado de los proyectos a desarrollar. Dicha
comision hara publica, en el plazo mas breve posible, la relacién definitiva de

proyectos aprobados.
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La red de formacion ejercerd la funcion de coordinacién externa de los

proyectos y realizard, entre otras, las siguientes actuaciones:

e Informar a los centros sobre los temas prioritarios en la seleccion de

Proyectos de Formacién en Centros.

e Colaborar, junto con el coordinador del proyecto en el centro, en su disefio

y planificacion.

e Asesorar sobre los expertos idoneos para llevar a cabo las horas de

formacion externa.

e Realizar el seguimiento de los proyectos, elaborando junto con el
coordinador del centro el informe de progreso, que se realizara finalizado el
primer trimestre del curso escolar y en el que se describirdn los trabajos

realizados hasta la fecha.

e Participar en el informe final en el que se afiadira su valoracion personal
sobre los resultados, detallando todos los procesos de asesoramiento,
seguimiento y evaluacion de cada Proyecto de Formacion que figure a su

cargo.

e Participar, junto con el coordinador del Proyecto en el centro, en la

elaboracion de la memoria final.

LA FECHA LIMITE PARA LA PRESENTACION DE ESTOS PROYECTOS SERA EL 17 DE
JUNIO DE 2008

Avila, 26 de mayo de 2008
El Jefe del Area de Programas

Fdo: Vicente J. de Castro Llorente
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PRESENTACION DEL
PROYECTO DE FORMACION EN CENTROS

Las solicitudes y documentacién complementarias seran presentadas en el Centro de
Formacion del Profesorado e Innovacién Educativa ( CFIE ) de su &mbito.

El coordinador de cada proyecto, a través del Director del centro docente o uno de los
Directores, si participa mas de un centro, debera presentar:

e Anexo | : Solicitud.

e Anexo II: Relacion de participantes.

e Anexo llI: Acta en el que se recoge el conocimiento y asuncién del proyecto
por el Claustro de Profesores. En caso de que participe mas de un centro se
remitirdn también las actas de los respectivos Claustros.

e Anexo IV: Acta en la que se recoge la aprobacion del proyecto por el
Consejo Escolar de cada centro participante.

e Anexo V: Hace constar del Director del centro que el proyecto formara parte
de la Programacién General Anual.

e Anexo VI: Guién para la elaboracion del Proyecto
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ANEXO |

SOLICITUD

ConN.LF.................oeLusituacion administrativa ...
Con destinO €N el CENTIO. ... ittt e e e e e e e
de 1a10Calidad. .. .....covi it
como coordinador / a del Proyecto que se acompafia, solicita la participacion en la

convocatoria de Proyectos de Formacion en Centros a desarrollar durante el curso 2008
/ 2009 en la provincia de Avila, en el ambito del CFIE.

BN L] (o0 [ I = 0T (o
NIVEI EAUCALIVO . .. oo e e e e e e e e e e e e
BN, - de ............ de 2008
El / la Coordinador / a
[0 [0 J
Vo B°

EL/LA DIRECTOR/A

(Sello del Centro)
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ANEXO 11

RELACION DE PARTICIPANTES

Relacion de profesores que participan en el Proyecto de Formacion en Centros

QuE S deSarrOllard BN ......vivii i e e e e e s

Apellido 1 Apellido 2 Nombre Centro
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ANEXO Il
ACTA DEL CLAUSTRO
D DR o
ConN.IF...............................Secretario / a del Claustro del Centro ................
..................................... delalocalidad.......cccooeeiiiii
CERTIFICA:

Que reunido el Claustro del mismo centro en sesion celebrada el dia......................
Conoce y aprueba la actividad del Proyecto de Formacion de Centros

......... de ............ de 2008

El / la Secretario / a del Claustro

FOO: o,
Vo B°

EL/LA DIRECTOR/A

(Sello del Centro)
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ANEXO IV

ACTA DEL CONSEJO ESCOLAR

ConN.LF...............................Secretario / a del Consejo Escolar del Centro
....................................... delalocalidad.............cocoiiiiiiiii

CERTIFICA:

Que reunido el Consejo Escolar del Centro en sesion celebrada el dia......................
conoce y aprueba la actividad del Proyecto de Formacion de Centros ....................

El / la Secretario / a del Consejo Escolar del Centro

FAO: oo
Vo B°
EL /LA PRESIDENTE DEL
CONSEJO ESCOLAR

(Sello del Centro)
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ANEXO V

HACE CONSTAR

Que le Proyecto de Formacion en Centros.. e
Formard parte de la Programacion General Anual del curso 2008 2009

BN, o A de ..o, de 2008

EL/LADIRECTORA/A

(Sello del Centro)
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ANEXO VI

GUION PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO

Anélisis de la realidad del centro

Objetivos finales y parciales a los que responde el proyecto

Contenidos objeto de trabajo y su relacion con el Proyecto Educativo y el
Proyecto Curricular

Metodologia de trabajo

Actividades de formacion previstas

Temporalizacion: periodo total para el desarrollo del Proyecto y distribucion
en fase anual

El papel asignado a cada persona del centro docente en el desarrollo del
Proyecto

La intervencion de asesores externos

Los recursos didacticos y organizativos

Presupuesto

Criterios para la evaluacion del Proyecto
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ANEXO VII

INFORME FINAL

[NTo] 0] o =30 (=] I OX=] 0 (o
THtUlo del ProyeCtO. .. ... vt

1.- Objetivo de partida

2.- Procedimiento seguido

3.- Resultados conseguidos

4.- Sugerencias de mejora

5.- Concreciones para la aplicacion de los resultados

6.- Informe final de los resultados por parte del asesor / a del CFIE



